
Ai sindaci l'occasione di nominare un segretario comunale Coa IV graduatoria finale
Lunedì 12 Agosto 2013 08:17 - Ultimo aggiornamento Lunedì 12 Agosto 2013 09:50

Con il Decreto del Prefetto dott. Umberto Cimmino del 27/02/2013 prot. n.  0008010 (P) è stata
approvata l’allegata graduatoria finale di merito  relativa al Co.A.4; l’asterisco (*), inserito
nell’ultima colonna della  graduatoria, indica la sussistenza di titoli di preferenza dichiarati  nella
domanda di partecipazione.
coa4 graduatoria link alternativo coa4 graduatoria finale

  

Caro Sindaco,

  

Tu che hai da tempo un Comune con la sede di segreteria vacante, sappi che finalmente puoi
provare il valore di nuovi segretari comunali e provinciali CoA IV, che dopo una serie di
selezioni lunghe e complesse hanno finalmente trovato il loro epilogo con l'iscrizione all'albo.

  

Non staremo qui a spiegare nei dettagli perché un segretario comunale titolare in grado di fare
buon found raising o recuperare bandi per farti accedere a tanti finanziamenti sia un buon
segretario oltre a sviluppare le linee di coordinamento previste dall'art. 97 del testo unico degli
enti locali (TUEL), crediamo infatti che un segretario comunale reggente, temporaneo per
definizione, costa un po' meno ed ha in una ideale bilancia un rapporto qualità prezzo
completaemente diverso dal titolare.

  

Solo il Comune di Copparo è stato sciolto perché non ha compreso il valore di risorse umane
come quelle dei colleghi segretari comunali, ma chi vorrà provare ad avere un nuovo titolare
scoprirà finalmente tutte le opportunità a cui finora magari non si era pensato.

  

paolo bertazzoli segretario comunale resp. naz.le giovani segretari comunali e provinciali
ANSAL
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http://www.agenziasegretari.it/wp-content/plugins/download-monitor/download.php?id=2544
2013_08_coa4_grad_finale_merito_all_B.pdf

